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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO 
EMPRESARIAL DE SOACHA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 

Que el (la) señor(a) LINA VIANEY SANDOVAL SANTOS, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
1.022.350.884 celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato:            030 del 24 de enero de 2020 
 
Objeto: Prestar servicios profesionales de carácter temporal para 

planear y orientar la Formación Profesional Integral, que 
programe el centro de formación en sus diferentes niveles y 
modalidades, atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente del perfil INSTITUCIONAL DE 
INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - INTERACCIÓN CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMÁS, CON LA NATURALEZA - EJERCER 
DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE 
LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 
INTERNACIONALES. 

 
Plazo de ejecución: El plazo de ejecución del presente contrato es de Diez (10) 

meses y Quince (15) días, contados a partir del inicio de la 
fecha del contrato, sin exceder el 30 de diciembre de 2020. 

 
Fecha de Inicio de Ejecución:               27 de enero de 2020 
 
Fecha de Terminación de Contrato:   11 de diciembre de 2020 
 
Término de Ejecución:                           Tiempo real ejecutado es Diez (10) meses y Quince (15) días. 
 
Valor total del contrato:                      El valor para todos los efectos legales y fiscales se fijó por la 

suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS 
NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 
($39.796.575) m/cte.  

 
Obligaciones Específicas del Contrato: A). Participar en la programación y ejecución del proceso 
de inducción de aprendices y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo a las necesidades 
del Centro de formación. B.) Realizar a cabalidad como equipo ejecutor el procedimiento “Ejecución 
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de la Formación Profesional integral” velando por la planeación académica y que corresponda a la 
orientación del proyecto de formación, relacionado con el Diseño curricular, evidenciado las fases de 
la ejecución del proyecto formativo en el portafolio del instructor. C). Entregar en medio impreso los 
soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formación tales como: Ficha de 
matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño curricular. D). 
Registrar, verificar y hacer seguimiento en el SISTEMA SOFIA PLUS de manera oportuna de todas las 
actividades que se acuerdo con los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la calidad de 
la información y su coherencia con el proceso formativo tales como: a). Validar que la totalidad de 
los aprendices seleccionados y convocados a matrícula queden en ese estado. b). Registro de los 
juicios evaluativos; c). Asegurar el registro oportuno de todas las rutas de aprendizaje de aprendices; 
nuevos, reintegrados o trasladados. d). Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de 
aprendizajes previos, e). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información.  E). Garantizar 
el registro oportuno de “TODOS” los juicios evaluativos correspondientes a los resultados de 
aprendizaje, de acuerdo con el avance en cada programa de formación. F).  Implementar estrategias 
de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad. G). Apoyar y participar en los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnológicas, para garantizar 
integralidad en la formulación de proyectos formativos, el diseño de actividades de aprendizaje, el 
diseño de talleres e ítems que alimentarán los bancos de pruebas para la selección de aprendices, 
entre otras. H). Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. I). Apoyar al Centro de formación en la elaboración de documentos técnicos 
requeridos para los procesos de adquisición de materiales y/o equipos de formación. J). Apoyar la 
supervisión de contratos de procesos contractuales o proyectos especiales. K). Responder por los 
bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado y una vez 
finalizado el contrato quedar a paz y salvo con el Almacén.  L). Aplicar en las convocatorias de 
formación pedagógicas, formación de TIC’S, mejora de las competencias de las nuevas tecnologías, 
capacitaciones y actualizaciones en formación que el Centro establezca.  M) Aplicar al proceso de 
certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS 
PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización  "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto deberá aplicar al proceso 
de certificación de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobación, o la evidencia de la 
inscripción efectiva a mismo, al informe de ejecución contractual. N). Acompañar a los aprendices a 
las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz.  O). Cumplir con 
la programación asignada por la Coordinación Académica.  P). Apoyar y acompañar los procesos de 
autoevaluación de programas de formación en nivel tecnólogo del Centro de Formación.  Q). 
Participar en proyectos de investigación aplicada R). Apoyar procesos de Registro calificado para los 
programas en nivel tecnólogo de la especialidad asociada a su perfil profesional del Centro de 
Formación.  S). Asistir y participar en las reuniones SIGA y las programadas por el Centro de 
Formación y Coordinación Académica. T). Participar activamente en el cumplimiento de las metas de 
formación de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Coordinación 
académica y Subdirección de Centro. U). Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en la plataforma 
SECOP II, a los Doce (12) días del mes de diciembre de 2022.   
 
 
 
 
 
        
 FREDY VELEZ NIÑO 
                                                                                               Subdirector   
                                                                                         

 
 
Proyecto: Neivi Medina 
Cargo: Secretaria G03   
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) LINA VIANEY SANDOVAL SANTOS; con documento de 
identidad No, 1022350884 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final Valor Total Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2021 7522-2021

PROFESIONAL 
EN TRABAJO 
SOCIAL

27/10/2021 31/01/2022 $ $3627684 SUBRED 

2 2022 4174-2022

PROFESIONAL 
EN TRABAJO 
SOCIAL

01/02/2022 15/08/2022 $23700869 $3627684 SUBRED 

3 2022 8404-2022

PROFESIONAL 
EN TRABAJO 
SOCIAL

12/09/2022 31/01/2023 $19236944 $3736488 SUBRED 

4 2023 3694-2023

PROFESIONAL 
EN TRABAJO 
SOCIAL

01/02/2023 30/04/2023 $11209464 $3736488 SUBRED 

5 2023 4983-2023

PROFESIONAL 
EN TRABAJO 
SOCIAL

09/05/2023 31/01/2024 $25054985.6 $3998136 SUBRED 

6 2024 5980-2024

PROFESIONAL 
EN TRABAJO 
SOCIAL

29/07/2024 15/10/2024 $11840257.166666668 $4613087 SUBRED 

7 2024 8364-2024

PROFESIONAL 
EN TRABAJO 
SOCIAL

28/11/2024 19/07/2025 $40591901.800000004 $5204090 SUBRED 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los doce(12) días del mes de Agosto de 2025, la cual no tiene fecha de expiración

Hu2gh56i@#$8zX 
Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Lina Vianey Sandoval Santos 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4

Generado por: Lina Vianey Sandoval Santos 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
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